北京协和医学院
研究生学位论文相似度检测常见问题

一、院校图书馆采用哪种学位论文检测系统？ 
    院校图书馆采用“中国同方知网Tmlc论文检测系统”开展学位论文检测。二、学位论文检测，系统认定重复的标准？ 
    检测系统基于“粒度可调的融入语义特征的相似性分析技术”的语义检测。该技术以句子为基本分析单位，同时结合分词、句法分析等自然语言处理技术和指纹生成技术等一系列成熟技术，专门用于文本相似性的快速准确比对。不是简单的关键词、连续字重复等进行重复判定。
    样例如下：
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三、检测报告中，检测结果复制比如何解读？
    检测结果提供去除本人已发表文献复制比、跨语言检测结果、去除引用文献复制比、总文字复制比、单篇最大文字复制比。
    建议重点参照去除本人已发表文献复制比、去除引用文献复制比。
    样例如下：


四、学位论文从章节结构上包括目录、摘要、背景、综述、材料、方法、结果、讨论、结论、参考文献；致谢、个人简历、独创性声明和学位论文版权使用授权书；附件已发表论文等。哪些部分进行检测，哪些部分不进行检测？
    目录：Word自动生成的目录，系统实现自动识别，排除在全文检测的范围之外；按正文文本编辑的目录，在全文检测范围。
    参考文献：按照标准著录的参考文献，系统实现自动识别，排除在全文检测的范围之外；按正文文本编辑的目录，在全文检测范围。
    独创性声明、学位论文版权使用授权书：系统实现自动识别，排除在全文检测的范围之外。
    学位论文其它部分，均在全文检测范围内。建议重视参考文献的引用及正确标注。
    附件已发表论文，建议检测时去除，以免自引率过高。
五、作者已发表文章的内容复制到论文中，是否检测判定重复？
    基于系统语义检测方法，属于自引重复。“去除本人已发表文献复制比”将去除该部分的重复字数进行统计。
六、仪器、实验方法等内容参照指导原则或属规范化操作，是否检测判定重复？
    基于系统语义检测方法，属于全文检测范围，不能排除在外。建议做好参考文献的引用及正确标注。
七、学位论文提交查重后是否可以修改，再次查重？
    根据院校工作安排，图书馆对同一学位论文最多提供2次免费检测查重。
八、学生想提交图书馆查重之前自己先查一次，院校图书馆受理吗？费用多少？
    面对越来越多的需求，院校图书馆面向个人的论文相似性检测服务正在筹备中。联系方式如下：
    联 系 人：图书馆信息咨询部 梅老师
    联系电话： 010-65122062 
    电子信箱： ref@imicams.ac.cn

院校图书馆
2019年4月
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